


mmenleben ist uns wichtig.

a e
Die Beachtung geme vereinbarter Abmachungen und Regeln
ermdglicht eine vertrauensvolle Begegnung zwischen Schiilerinnen,
Schilern, Lehrerinnen und Lehrern. Dabei pflegen wir eine offene und
freundliche Gesprachskultur. Information und Transparenz schaffen
Vertrauen, fordern die Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen, und
ermaglichen Eigeninitiative und Kreativitat.

Ein angenehm

Es ist unser Ziel, die Schilerinnen und Schiler auf die Anforderungen ihres spdteren Lebens vorzubereiten.

Wir legen Wert auf einen vielseitigen Unterricht, der sowohl ein erfolgreiches Lernen ermdglicht als auch
die Selbstandigkeit, Eigenverantwortung und Teamfahigkeit fordert.

Soziales und umweltbewusstes Engagement sind uns wichtig. ‘
Wir stellen uns gemeinsam den sich dndernden Anforderungen der B t, biken r

weiter und Uberprifen die Qualitdt des Unterrichts.




Wir férdern die Zusammenarbeit und pflegen den Kontakt mit allen, die
aktiv an unserem Schulleben teilnehmen.

rpersonen und die Eltern sind Partner, die sich in gegenseitigem
Vertrauen in der Erziehung der Kinder unterstitzen.

Wir férdern den personlichen Kontakt zu den Eltern, den
Elternvertretungen und zum Elternrat.

Wir informieren die Offentlichkeit regelmdssig und sind offen fur
Anregungen von aussen.

Wir unterstutzen uns als Team gegenseitig, arbeiten padagogisch und fachlich zusammen
und ermutigen uns gegenseitig, auch neue Wege zu gehen.

Die Schulleitung arbeitet transparent, pflegt die Kommunikation unter t!lligten,‘
fordert padagogische Anliegen und die Initiative von Lehrerinnen und




